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Plate-forme d’'acces aux ressources culturelles : Ce projet de plate-forme est né du constat, formulé lors
d’'un atelier de co-construction, que |'offre culturelle nivernaise manque de lisibilité et d'accessibilite, et

que les acteurs culturels ont besoin de davantage de transversalité et de mise en réseau.

Actions et objectifs

Résultats attendus

Le mise en réseau par le biais
d’'une plate-forme simple
permettant la contribution de
tous les acteurs :

* Valoriser les offres culturelles
locales

* Favoriser |'acces a tous les
publics a la fois matériellement
(développer le co-voiturage
culturel) et virtuellement
(captation et diffusion
d'événements)

* Diversifier les publics de la
culture

* Faciliter la mise en réseau des
acteurs culturels

* Trouver des acteurs culturels de
proximité
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Elle offre différents services :

Un systeme d'information
géographique avec des entrées
thématiques geolocalisées et
calendaires.

Un systeme contributif : les
personnes et structures peuvent
indiquer leurs événements en
ligne

Des données ouvertes et
publiques, en lien avec les offices
de tourisme

Une systeme de diffusion et de
captation d'événements en VOD
et en direct

Un lien avec le systeme de
co-voiturage du département

Role d'ERUDITE

La découverte lors des ateliers du
référentiel d'évaluation SEROI + a
été I'occasion de réfléchir a la
conception des indicateurs
d’évaluation pertinents.

Bonne pratique : Plateforme DIME
(Venise) sur la définition des
usages et besoins et le
prototypage d’'une plate-forme
avec un point d'acces unique a
tous les services publics
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